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PHOVIHCIA DI RIMIHI

Via lialia 9/11, 0541 743545

FILCAMS-CGIL RIMINI

Caduti di Marzehotto 30, 0541 779911
CGIL
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FISASCAT-CISL RIMINI
Via Coduti di Marzabotto 30, 0541 799800

UILTuCS-UIL RIMINI
Via Giuseppe Verdi 11, 0541 780107

Associnzione Nazienale Ordine Consulenti del Lavoro
Consulenti def lavoro della Provincia di Rimini

Vio Angherd 29, 0541 50500
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CoONFCOMMErcio

PROVINCIA DI AIMINI




Estensione ed applicazione delle normative previste dai
contrathi nazionali di Lavoro in materia di apprendistato,
parere di conformita per le autorizzazioni all’assunzione
di apprendisti per specifiche qualifiche professionali e

periodi di apprendistato anche pid ampi.

Incentivazione di percorsi di reinserimento produttivo

r

attraverso iniziative come il progetto part-time 8 ore
settimandali, per favorire l'incontro tra la domanda ed offerta

Promozione ed aftivazione di programmi per la formazione
e riqualificazione degli addetti del settore con |'attivazione
di corsi gratuiti su: sicurezza del lavoro, HACCP, utilizzo
Jel computer, fecniche di vendita e molto altro, per aumentare

la professionalits di dipendenti e titolari.

Gestione degli accordi in materia di sicurezza sul lavoro

legge 626.

informazione e raccolta adesioni in materia di previdenza
infegrativa,

Per i lavoratori del settore del commercio & possibile
accedere, con procedure chiare e veloci, ol fondo
sostegno al reddifo.
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Presso I'ufficio dell’ente & possibile richiedere la modulistica
oer “soﬁﬁmwmo nu__m U—.O(.{m enze,

CONTROVERSIE DI LAVORO:
iL RUOLO DELL'ENTE.

Istituzione dellc commissione
paritetica per lo definizione delle
controversie in sede sindacale,

stituzione del collegio arbitrale
irrituale con possibilita di ricorso ove il
fentativo di conciliazione non sia riuscito in
sede di commissione paritetica.

Il ricorso al collegio arbitrale & gratuito per
le aziende ed i lavoratori regolarmente
iscritti all’Ente Bilaterale Territoriale.




