
L’O.P.P. è un organismo interno all’EBC, 
creato appositamente per  assistere  lavoratori 
e aziende in materia di sicurezza sul lavoro  
D.Lgs 81/08.

L’Ente Bilaterale del Terziario (EBC) della provincia di Rimini 
è un’associazione senza  fini di lucro, prevista dal Contratto 
Collettivo Nazionale di Lavoro del Terziario Distribuzione e 
Servizi. È costituita da Confcommercio-Imprese per l’Italia, 
Filcams Cgil, Fisascat Cisl e Uiltucs Uil al fine di migliorare 
le relazioni tra imprese e lavoratori. 

Confcommercio-Imprese per l’Italia Rimini
Via Italia 9/11, 0541/743545

Filcams-CGIL Rimini
Via Caduti di Marzabotto 30, 0541/779911

Fisascat-CISL Rimini
Via Caduti di Marzabotto 30, 0541/799800

Uiltucs-UIL Rimini
Via Flaminia 187/b, 0541/395862

Associazione Nazionale 
Consulenti del Lavoro

Ordine Consulenti del Lavoro
della Provincia di Rimini

L’O.P.P. è finanziato dalle imprese: 

11,00 Euro A LAVORATORE, 
PER LE AZIENDE ANNUALI

5,00 Euro A LAVORATORE, 
PER LE AZIENDE STAGIONALI

Ad ogni azienda viene rilasciato l’attestato di 
adesione annuale da inserire tra i documenti 
del manuale di valutazione dei rischi (DVR 
aziendale).

COME SI SOSTIENE

COME CONTATTARLO
TEL 0541/743622
FAX 0541/745766
Mail certificata: opprimini@pec.it 

Risorse,
Opportunità 
e Sviluppo
per Imprese e Lavoratori

ENTE BILATERALE 

PARTNERS

CON L’ADESIONE DI:

COS’E’

COS’E’

Possono aderire all’O.P.P. le aziende dei 
settori Terziario, Distribuzione e Servizi, 
Turismo, Studi Professionali della provincia di 
Rimini,  con meno di 15 dipendenti in forza,  
in regola con i contributi all’Ente Bilaterale di 
riferimento  e che intendono  avvalersi della 
figura del Rappresentante dei lavoratori per 
la sicurezza Territoriale (R.S.L.T.), secondo 
quanto stabilito dal Dlgs. 81/08. 

CHI ADERISCE

O.P.P. RIMINI
O P P

ente bilaterale del terziario
della Provincia di rimini
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COSA FA COME SI SOSTIENE
L’EBC svolge i compiti ad esso attributi dal CCNL 
del Terziario, quelli previsti dagli accordi collettivi 
nazionali e territoriali,  e dalle norme di legge in 
materia di sostegno al reddito, conciliazione ed 
arbitrato, formazione e qualificazione del personale. 
TUTTI I SERVIZI SONO GRATUITI E RISERVATI AGLI 
ASSOCIATI. 

L’EBC è finanziato dalle imprese e 
dai lavoratori del settore terziario, 
distribuzione e servizi nella misura 
prevista dal contratto collettivo 
di lavoro terziario,distribuzione e 
servizi.

COME VERSARE

Tramite F24 sezione INPS utilizzando 
il codice EBCM, indicando matricola 
inps aziendale e mese di riferimento. 
In alternativa è possibile versare 
trimestralmente con bonifico bancario 
sul conto corrente intestato a Ente 
Bilaterale del Terziario 

MODULISTICA SCARICABILE DAL SITO 

WWW.EBCRIMINI.IT

CONCILIAZIONE VERTENZE

FORMAZIONE

SOSTEGNO AL REDDITO 
DEI LAVORATORI

ANALISI FABBISOGNI E 
RICERCHE

CONFORMITA’ 
ASSUNZIONE APPRENDISTI

COME CONTATTARLO

Indirizzo Web www.ebcrimini.it
Telefono 0541/743622 

Fax 0541/745766
E-mail: info@ebcrimini.it 

Info PEC: ebcrimini@pec.it 
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Il versamento a EBC è pari allo 
0,15% calcolato sugli elementi di 
paga base e contingenza. Lo  0,05% 
a carico del dipendente e trattenuto 
mensilmente in busta paga, lo 
0,10%  a carico dell’azienda per 
ogni dipendente occupato.

Con accordo sindacale territoriale 
tra le parti sociali, è altresì dovuto 
il contributo alla Commissione del 
Terziario pari allo 0,20% (0,10% a 
carico dell’azienda e 0,10% a carico 

QUANTO VERSARE
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del lavoratore) calcolato sull'imponibile fiscale.


